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CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominaciéon ASOCIACION PROVINCIAL DE CENTROS CIRCULAR FAB, se constituye una asociacion al
amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de &nimo de lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la citada Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, y las disposiciones complementarias de desarrollo.
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Articulo 2. Duracién.
Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. Fines.

La Asociacion tiene como fines:

3.1 Fomentar la innovacion, la imaginacién, la creatividad, el emprendimiento, la transformacion digital, la
cultura maker, la educacion 4.0, la economia social y la economia verde y circular, en todas sus formas y
manifestaciones, entre toda la poblacién y, especialmente, con poblacién infantil, jévenes, mujeres,
migrantes, personas con discapacidad, personas mayores, personas en riesgo de exclusidon socio-laboral y
otros colectivos vulnerables.

3.2 Promocionar la creacién y fabricacion digital, asi como los espacios colaborativos de emprendimiento y
transformacién digital en la Comunidad Auténoma de Extremadura y, colaborar con los creados en el pais
vecino de Portugal (especialmente los de la Eurozona: Alentejo y Zona Centro), con los de la Red Europea y
los de Latinoamérica, cuyo modo de funcionamiento sea afin en cuanto al acceso abierto, plural y no
discriminatorio, la difusion del conocimiento compartido y la gestion en procomun.

3.3 Servir como herramienta al servicio de sus asociados, fomentando la estrecha colaboracién entre todos y
la creacion de nuevos espacios colaborativos relacionados con la innovacidn, el emprendimiento, la
transformacion digital, la industria 4.0, la cultura maker, asi como la economia verde y circular.

3.4 Fomentar la innovacién, la economia social, la economia verde y circular, asi como la economia solidaria y
del bien comun, potenciando el emprendimiento social, cultural, cientifico, sanitario, medioambiental y el de
base tecnologica.

3.5 Potenciar la investigacion, el apoyo a la innovacién y el espiritu emprendedor, la creatividad tecnolégica y
la educacién en todas sus formas (presencial, telematica o mixta) y niveles.

3.6 Facilitar la sostenibilidad de los centros de la red Circular FAB, la busqueda de financiacién de proyectos
comunes, asi como el acceso a las ventajas que se pacten con proveedores.

3.7 Apoyar proyectos, programas, eventos y otras iniciativas afines de emprendimiento, transformacién
digital, industria 4.0, cultura maker y economia verde y circular en otros lugares del Planeta (por afinidad
linglistica y/u organizativa), incluyendo la educacién y la cooperacion internacional al desarrollo, en
conexion con la Agenda 2030, la Agenda Urbana y los O.D.S. (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

3.8 Promocionar y difundir tecnologias de fuentes abiertas, software y hardware libres, en todas sus formas,
manifestaciones y ambitos (familiar, educativo, sociosanitario, laboral, medioambiental, econdmico, artistico,
histdrico, cientifico y cultural).

3.9 Crear redes de trabajo compartido y espacios de networking entre la poblacién extremefia, conectando a
crafters (artesanos), hackers (hacedores informaticos), tinkerers (manitas), makers (hacedores), fabbers
(disefiadores y fabricantes digitales) y knowmads de todo el planeta, con los postulados del movimiento
maker y la cultura de la innovacién social y tecnolégica, especialmente en zonas rurales.
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3.10 Disefar, programar y desarrollar proyectos que hagan frente al reto demogréfico e impulsen el
decédlogo de objetivos de la estrategia de Agenda Urbana Espafiola y la Ley de Medidas ante el Reto
Demografico y Territorial de Extremadura destinados especialmente a mujeres, jovenes, personas
desempleadas, personas con discapacidad, mayores y colectivos diversos del &mbito rural.

3.11 Informar, divulgar y concienciar sobre la economia maker, Industria 4.0 e Internet de las Cosas (IoT) y sus
aplicaciones a las empresas, a las entidades de la economia social, a personas emprendedoras, a asociaciones
y a toda la comunidad educativa.

3.12 Impulsar la transformacion digital del sector empresarial en la region extremena.

3.13 Fomentar la cooperacién transfronteriza en el marco de la economia verde y circular y la transformacion
digital.

3.14 Generar recursos para garantizar la sostenibilidad de la propia asociacion.
3.15 Prestar servicios comunes a los centros de la red de Circular FAB.
3.16 Defender los intereses comunes de la red ante cualquier institucién, organismo o entidad.

3.17 Cualquier otro fin alineado con los principios de la red Circular FAB que redunde en el crecimiento y la
sostenibilidad del proyecto.

El cumplimiento de los fines fundacionales queda confiado al érgano de gobierno de la Asociacién.
Articulo 4. Actividades.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades y funciones:

4.1. Servir como instrumento para divulgar los nuevos desarrollos en el dmbito de la innovacién, la
imaginacion, la creatividad, el emprendimiento, la transformacion digital, la cultura maker, la economia social
y la economia verde y circular, asi como difundir las actividades de los distintos espacios.

4.2. Animar a los miembros de la asociacién a investigar sobre innovacion, imaginacion, creatividad,
emprendimiento, transformacién digital, cultura maker, economia social y economia verde y circular, asi
como a presentar y publicar los resultados de sus investigaciones y a compartir sus hallazgos y experiencias.

4.3. Fomentar la relacion entre las entidades asociadas para mejorar la transferencia de conocimiento, la
produccion, la docencia y la cultura en el ambito de la creacion y fabricacién digital.

4.4. Apoyar y facilitar a las personas asociadas y usuarias del Circular FAB las condiciones para que puedan
desarrollar e incrementar sus conocimientos y habilidades en los campos referidos en el punto 4.2 o en otros
gue puedan surgir.

4.5. Colaborar en la realizacion de eventos relacionados con innovacién, imaginacién, creatividad,
emprendimiento, transformacion digital, cultura maker, economia social y economia verde y circular,
reuniendo a los integrantes de la asociacién y ayudando en la divulgacion de las actividades.
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4.6. Alentar, apoyar y facilitar la apertura de nuevos espacios de creacion, fabricacién y transformacion
digital.

4.7. Facilitar la coordinaciéon de la relacién con entidades y redes (regionales, estatales o internacionales), asi
como la interlocuciéon con organismos oficiales (Union Europea, Administracién del Estado, Administracion
Regional Extremefia y Administraciones Locales) y agentes que desplieguen su actividad en el territorio de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

4.8. Fomentar los acuerdos de colaboracién con empresas y organizaciones (publicas y privadas) vinculadas a
los fines e intereses de las entidades asociadas a la Red Circular FAB.

4.9 Contribuir a desarrollar los modelos de formacién basados en aprendizajes colaborativos, competencias
STEAM (Ciencias, Tecnologias, Ingenierias, Artes y Matematicas), asi como en plataformas en linea o
teleformacion, en todas sus formas y niveles educativos.

4.10 Editar publicaciones, disefar videos, webs, landing pages (paginas de aterrizaje), blogs, wikis, etc. asi
como diverso material informativo y divulgativo en cualquier soporte (fisico o digital).

4.11 Potenciar la implantacién de la e-Administracién y ayudar a eliminar la brecha digital entre la poblacién
extremenfa, mediante la e-Educacién y la e-Cultura.

4.12 Generar programas para fomentar el ciber voluntariado.
4.13 Democratizar las instituciones facilitando la e-Gobernanza.

4.14 Disefar programas y proyectos para construir territorios y poblaciones inteligentes, creativas, bellas e
inclusivas con enfoque NEB (Nueva Bauhaus Europea).

415 Ser érgano representativo de los centros Circular FAB adheridos a la red y de comunicacién e
interlocucién vélido ante cualquier organismo, institucion o entidad.

4.16 Promocionar el proyecto Circular FAB en la Comunidad Autdbnoma de Extremadura favoreciendo la
creacion de nuevos centros y servicios.

4.17 Favorecer el intercambio de ideas, conocimientos, actividades, eventos, proyectos y metodologia de
trabajo entre los centros adheridos y otros de similares caracteristicas del &mbito estatal, latinoamericano y
europeo o internacional.

Articulo 5. Domicilio social.

La Asociacion establece su domicilio social en Plaza de Santa Maria, s/n. de Caceres, CP. 10003 y el ambito
territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades es la provincia de Caceres, sin perjuicio de
intervencién en la totalidad del territorio de la Unidn Europea a través de los canales de cooperacion que se
puedan establecer mediante participacion en proyectos o convenios de colaboracién con otras entidades el
espacio europeo.
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CAPITULO II. ASAMBLEA GENERAL

Articulo 6. Naturaleza y composicion.

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacién y estara integrada por todas las
entidades asociadas.

Articulo 7. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se celebrara una vez al
ano dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las
circunstancias lo aconsejen, a juicio de la Presidencia, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 8. Convocatorias.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el lugar, dia y hora de la
reunion asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el
dia sefalado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince
dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en
segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 9. Adopcidn de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente constituidas en
primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando los votos
afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las
abstenciones.

Serd necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultara cuando los
votos afirmativos superen la mitad de estas, para la:

a) Disolucion de la entidad.

b) Modificacién de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
c) Disposicién o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.
d) Remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 10. Facultades.

Son facultades de la Asamblea General:
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- Aprobar la gestién de la Junta Directiva.

- Examinar y aprobar las cuentas anuales.

-Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

- Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

- Aprobar la disolucion de la Asociacion.

- Modificar los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

-Disponer o enajenar los bienes.

- Aprobar, en su caso, la remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.

-Cualquier otra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.

CAPITULO Ill. JUNTA DIRECTIVA

Articulo 11. Composicion.

La Asociacién serad gestionada y representada por una Junta Directiva formada necesariamente por un las
figuras de Presidencia y Secretaria.

También podran formar parte de la Junta Directiva el Vicepresidente, el Tesorero y un niumero de Vocales que
serad impar, y con un maximo de siete.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran designados y revocados por la
Asamblea General y su mandato tendra una duracién de 4 afios.

Articulo 12. Reuniones.

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine la Presidencia y a iniciativa o peticiéon de la mitad
mas uno de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que
sus acuerdos sean validos deberdn ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del la
Presidencia sera de calidad.

Articulo 13. Facultades.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los actos propios de las
finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacion expresa de la
Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y administrativa de la Asociacién, acordando
realizar los oportunos contratos y actos.
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b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y las cuentas anuales.
d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién.

f) La Asociacién podra crear un Comité Consultivo, integrado por miembros de su Junta Directiva o personas
en quien esta expresamente delegue, que pueda convocar a responsables publicos, agentes sociales,
miembros de otras asociaciones y federaciones afines, asi como otros socios estratégicos tanto de Espaiia
como de Portugal, resto de paises europeos y Latinoamérica, para que la asociacién y sus asociados puedan
compartir conocimientos, experiencias y proyectos con socios externos importantes para su crecimiento.

g) Autorizar la contrataciéon del personal necesario para la gestion de las actividades de la Asociacién, asi
como nombrar a la persona que ocupe la Gerencia de la misma, delegando en ella todas las funciones que
considere oportunas.

g) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de socios.
Articulo 14. Presidencia.

La Presidencia tendré las siguientes atribuciones: representar legalmente a la Asociacién ante toda clase de
organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y
la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacion aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar
cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 15. Vicepresidencia.

La Vicepresidencia sustituira a la Presidenta en ausencia de esta, motivada por enfermedad o cualquier otra
causa, y tendra sus mismas atribuciones.

Articulo 16. Secretaria.

La Secretaria tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente administrativos de la Asociacidn, expedira
certificaciones, llevara los libros de la Asociacidon legalmente establecidos y el fichero de asociados, y
custodiara la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacién de
Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 17. Tesoreria.

La Tesoreria recaudard y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacién y dard cumplimiento a las
ordenes de pago que expida la Presidencia.
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Articulo 18. Vocalias.

Las Vocalias tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva, y asi como
las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 19. Régimen de bajas y suplencias.

Los miembros podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva y por
incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas. Las vacantes que por estos motivos se
produzcan seran cubiertas provisionalmente por los demas miembros hasta la eleccién definitiva por la
Asamblea General convocada al efecto.

También podran causar baja por expiracion del mandato. En este caso continuaran ostentando sus cargos
hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 20. Auditoria de Cuentas.

Previamente a la presentacién de las cuentas en Asamblea General, para su aprobacién, estas seran
sometidas a una revision que se llevara a cabo por un Auditor de Cuentas colegiado.

La persona que realice la auditoria examinarad la Memoria explicativa de la Gestién de la Asociacién, el
Balance, Cuenta de Resultados y la Contabilidad General; y elaborard un informe, que se elevard a la
Asamblea General, en el que incluird, en el caso de haberlas, las salvedades que hubiese podido observar.

Su nombramiento se hara por parte de la Junta Directiva, a propuesta de la Presidencia de la misma y se
elegird por un periodo de cuatro afios.

El nombramiento de Auditor de Cuentas de la Asociacién sera incompatible con el hecho de ser miembro de
la Junta Directiva.

La aprobacién de cuentas por la Asamblea General, sin el trdmite previo de verificacion de las mismas por
parte del Auditoria de Cuentas, serd impugnable por los asociados, dentro del plazo de un mes a contar
desde la fecha en que se haya producido dicha aprobacién.

CAPITULO IV. ORGANOS DE GESTION

Articulo 21. De la Gerencia.

La Gerencia se ocupara de la ejecucién politica, econdmica y financiera de la Asociacién, de acuerdo con las
directrices que previamente fijara la Junta Directiva.

La persona que ocupe el cargo de la Gerencia podra asistir a todas las reuniones, tanto de Asamblea General,
como de Junta Directiva, a las que se le haya invitada o requerida, y en la que tendra voz, pero no voto.

Su nombramiento y la determinaciéon de las facultades que se le deleguen, corresponderd a la Junta
Directiva. Sera responsabilidad de la Gerencia la direccién de la estructura técnica de la Asociacion.
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La condiciones bajo las cuales la persona que realice las funciones de gerencia se determinardn en un
contrato laboral, que se suscribird en nombre de la Junta Directiva, por parte de la Presidencia de la misma.

Articulo 22. Equipo técnico y de gestion.

El equipo técnico de gestién actia dentro del marco de estos estatutos llevando a cabo las directrices,
competencias técnicas y de gestion que le sefiale la Junta Directiva.

Quien ostente la gerencia del equipo técnico y de gestion serd responsable de la gestion de los medios
humanos y recursos materiales, financieros y técnicos para el desarrollo de los programas y directrices.

El equipo técnico ejercera las funciones de secretaria de la Asociacién respondiendo ante la Junta Directiva
de sus funciones.

Dos representantes del equipo técnico de gestidn asistiran con voz a las Asambleas Generales.
Son funciones del equipo técnico y de gestion:

a) Administrar gestionar los recursos materiales técnicos y financieros, activos y pasivos, materiales e
inmateriales y el patrimonio de la Asociacion.

b) Prestar servicios técnicos y pedagdgicos a los centros Circular FAB, asi como buscar, conseguir y gestionar
recursos para su sostenibilidad.

c) Desarrollar la investigacién, seguimiento y experimentacién técnica en el conjunto del proyecto.

d) Suministrar informacién permanente a los centros de la red Circular FAB sobre los procesos que siguen los
mismos conforme al modelo de gobernanza.

e) Promover la formacién continua de los miembros de los equipos técnicos que trabajan en los centros
Circular FAB.

f) Otras que le sean encomendadas por la Junta Directiva de esta asociacion.
Art. 23. Marco metodoldgico.

La asociacion dispondra de un marco metodoldgico de aplicacion de los principios y objetivos definidos en
estos estatutos, asi como guias y normas de uso de aplicacion en todos los centros que deberan ser
aceptados por todos los miembros, sin perjuicio de futuras evoluciones de los mismos y previa aprobacién
por la Asamblea a propuesta de la Junta Directiva.

CAPITULO V. ASOCIADOS

Articulo 24. Requisitos.

Podrén pertenecer a la Asociacién entidades con personalidad juridica sin animo de lucro y entidades
publicas locales en cuyo territorio se ubique un centro acreditado como Circular FAB.
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La acreditacién de un Centro como Circular FAB vendra determinado por el cumplimiento y aceptacién de las
normas de uso aprobadas, asi como por la aplicacion metodoldgica de los principios en que se basa el
modelo de proyecto, en cuanto a dotacién, equipamiento, mobiliario y adaptacién a las distintas guias de
uso desarrolladas, recogidos en los siguientes anexos:

- Anexo |. Modelo de gobernanza de la Red CFAB
- Anexo Il. Modelo de gestién de un centro CFAB

- Anexo Ill. Manual de Identidad Corporativa Red Circular FAB
Articulo 25. Clases.

Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de asociados:

a) De nimero, las personas juridicas sin &nimo de lucro y las entidades publicas locales que ingresen después
de la constitucion de la Asociacion.

b) De honor, las que siendo personas fisicas o representando entidades juridicas (publicas o privadas) sin
animo de lucro, tengan un acreditado interés o una valia reconocida en materia de educacion STEAM, cultura
maker, transformacién digital o economia verde y circular, o bien, un reconocido prestigio o hayan
contribuido de modo relevante a la dignificacion y desarrollo de la Asociacion o sus objetivos sociales, ya
sean entidades procedentes del ambito social, académico, cientifico, artesanal, empresarial, cultural, sanitario,
medioambiental, etc. y se hagan acreedoras a tal distincion. EIl nombramiento de asociados de honor
correspondera a la Junta Directiva y la candidatura a la membresia deberd venir avalada por al menos dos
entidades que sean miembros de pleno derecho de la Asociacion.

Articulo 26. Baja.

Los asociados causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a quien ejerza la Presidencia de la Junta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer 2 cuotas periddicas.
Articulo 27. Derechos.

Las entidades socias tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.
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f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de los fines de la
Asociacion.

g) Usar los servicios de la Red Circular FAB en condiciones preferentes.
Articulo 28. Deberes.

Las entidades asociadas tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos de las Asambleas y la Junta Directiva.
b) Abonar las cuotas (ordinarias o extraordinarias) que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupe.
Articulo 29. Derechos y deberes de asociados de honor.

Los asociados de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de nimero a excepcion de las
previstas en los apartados b) y d), del articulo anterior.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados c) y d) del articulo
23, pudiendo asistir a las Asambleas sin derecho de voto.

CAPITULO VI. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 30. Recursos econdmicos.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Asociacion seran los
siguientes:

- Las cuotas de las entidades asociadas, periddicas o extraordinarias, que seran acordadas en la asamblea
general.

- Los ingresos de todo tipo que pudieran generar sus actividades.

- Las subvenciones, usufructos, legados, herencias, donaciones y aportaciones de cualquier clase que pudiera
recibir de forma legal por parte de los asociados o de terceras personas, ya sean fisicas o juridicas, publicas o
privadas.

- Por productos de los bienes resultado de patrocinio o mecenazgo.
- Cualquier otro recurso licito.

La asamblea anual determinara en el Ultimo cuatrimestre del afio las cuotas ordinarias y extraordinarias a
aportar al ejercicio siguiente, que deberan ser satisfechas en el primer trimestre del ejercicio entrante, sin
prever aportacién inicial en el momento de la constitucién de la asociacién.
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Las cuotas ordinarias servirdn para cubrir los gastos ordinarios referidos a adquisicion de equipamiento,
materiales fungibles y otros consumibles, asi como mantenimiento y reparacién de equipos o mobiliario.

Las cuotas extraordinarias serviran para cubrir las dotaciones extraordinarias que surjan en los centros de la
Red. Se consideran dotaciones extraordinarias, todas las demas.

Se fija un limite de gasto por centro Circular FAB, que no podréa superar de forma anual la cantidad ordinaria
gue haya aportado la entidad local asociada que esté vinculada a cada &mbito de influencia de cada espacio.

Articulo 31. Patrimonio.
El patrimonio inicial de la Asociacion es de cero euros.
Articulo 32. Duracién del ejercicio.

El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

CAPITULO VII. DISOLUCION

Articulo 33. Disolucion.

La Asociacién se disolverd voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9 de los presentes Estatutos.

Articulo 34. Liquidacion y destino del remanente.

En caso de disolucidon se nombrara una Comisién liquidadora. Una vez extinguidas las deudas, el sobrante
liquido, en su caso, se destinara para fines que no desvirtlen la naturaleza no lucrativa de la Asociacion.

En Caceres, a fecha de firma electronica.
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D. Carlos Carlos Rodriguez
Diputacion de Caceres
Presidencia

Nacionalidad: Espafiol
Plaza Sta. Maria, s/n.
10003 — Caceres (Caceres)
NIF: P1000000H

(firma digital)

D. Antonio Diaz Alias
Ayuntamiento de Miajadas
Tesoreria

Nacionalidad: Espafiol
Plaza de Espafia, 1

10100 — Miajadas (Caceres)
NIF: P1012400F

(firma digital)

D. Luis Salaya Julidn
Ayuntamiento de Caceres
Vicepresidencia
Nacionalidad: Espafiol
Plaza Mayor, 1

10003 — Caceres (Caceres)
NIF: P1003800H

(firma digital)

D. Carlos Caro Dominguez
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz
Secretaria

Nacionalidad: Espafiol

Plaza Constitucion, 16

10900 - Arroyo de la Luz (Caceres)
NIF: P1002200B

(firma digital)
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D. Julio César Herrero Campo
Ayuntamiento de Moraleja
Vocalia 1

Nacionalidad: Espafiol

Plaza de Espafia, 1

10840 — Moraleja (Caceres)
NIF: P1013100A

(firma digital)

D. Alberto Piris Guapo

Ayuntamiento de Valencia de Alcantara

Vocalia 3
Nacionalidad: Espafiol

Plaza de la Constitucion, 1

10500 - Valencia de Alcantara (Caceres)

NIF: P1020700I

(firma digital)

D. José Antonio Redondo Rodriguez
Ayuntamiento de Trujillo

Vocalia 2

Nacionalidad: Espafiol

P° de Jacinto Ruiz de Mendoza, s/n.
10200 - Trujillo (Caceres)

NIF: P1019900H

(firma digital)
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